
 
 
 

Código de Conduta e Políticas de Ética 
 

1. Introdução 

 

O Instituto Futuros Craques (IFC) tem como alicerce fundamental a ética, a 

transparência e a integridade em todas as suas ações. Este Código de Conduta e 

Políticas de Ética reflete nosso compromisso em manter um ambiente organizacional 

íntegro e responsável, preservando a confiança de nossos colaboradores, parceiros, 

doadores e comunidade em geral. 

 

2. Compromisso com a Ética e a Transparência 

 

- O IFC conduzirá suas atividades com integridade, evitando qualquer forma de 

corrupção, fraude ou prática ilícita. Qualquer suspeita de fraude deve ser 

imediatamente relatada e será investigada de forma apropriada. 

- Cada indivíduo é responsável por suas ações e deve garantir que suas atividades 

estejam em conformidade com este Código e com a legislação aplicável. 

- A transparência será constante em todas as nossas relações, mantendo informações 

claras, precisas e acessíveis a todos os envolvidos. 

 

3. Prevenção de Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo 

 

- O IFC está comprometido em prevenir atividades de lavagem de dinheiro e 

financiamento ao terrorismo. Todos os colaboradores e parceiros devem estar atentos 

a sinais de comportamento suspeito e agir em conformidade com a legislação vigente. 

- O IFC proíbe estritamente qualquer forma de corrupção, seja ela ativa ou passiva. 

Isso inclui, mas não se limita a, oferecer, prometer, dar, aceitar ou solicitar qualquer 

vantagem indevida para si ou para terceiros. 

- Manteremos registros detalhados de transações financeiras, assegurando a 

conformidade com regulamentações. 

 

4. Conflito de Interesses e Uso de Recursos 

 

- Todos os colaboradores devem evitar situações que possam gerar conflito de 

interesses entre suas atividades no IFC e interesses pessoais. 
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- Os recursos e ativos do IFC serão usados exclusivamente para fins organizacionais 

legítimos, evitando uso impróprio. 

 

5. Parcerias e Relações Com Terceiros 

 

- Nossas parcerias e relações externas serão baseadas em critérios transparentes e 

justos, em total aderência à legislação e princípios éticos. 

- O IFC realiza verificações de due diligence em todos os seus parceiros, fornecedores 

e terceiros para garantir que eles compartilhem dos mesmos valores e princípios 

éticos. 

- Todos os contratos firmados pelo IFC devem incluir cláusulas que reforcem o 

compromisso com a ética, integridade e combate à corrupção. 

- É proibido oferecer ou receber pagamentos, presentes ou benefícios pessoais que 

possam influenciar decisões ou comprometer a integridade. 

 

6. Documentação Fiscal e Estatutária 

 

- O IFC manterá sua documentação fiscal e estatutária atualizada e em conformidade 

com as leis e regulamentos aplicáveis. 

- A prestação de contas será feita de maneira transparente, assegurando a precisão e 

integridade de todas as informações financeiras. 

 

7. Canal de Denúncias e Confidencialidade 

 

- Disponibilizaremos um canal de denúncias seguro e confidencial para colaboradores, 

parceiros e partes interessadas reportarem qualquer suspeita de conduta imprópria. 

- Denunciantes serão protegidos contra retaliações e as informações fornecidas serão 

tratadas com a máxima confidencialidade. 

 

8. Recursos Tecnológicos e Segurança de Dados 

 

- O IFC empregará recursos tecnológicos para aprimorar a transparência, 

rastreabilidade e segurança de nossas atividades financeiras e administrativas. 
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- Investiremos na segurança de dados para proteger informações confidenciais, 

garantindo sua confidencialidade e integridade. 

 

9. Treinamento e Educação 

 

- Todos os colaboradores e membros do IFC participarão de treinamentos regulares 

sobre as políticas e procedimentos éticos da organização. 

- A educação sobre ética e integridade é um pilar para manter uma cultura 

organizacional responsável. 

 

10. Cumprimento de Leis e Normas 

 

- O IFC está comprometido em cumprir todas as leis, regulamentos e normas 

relevantes que regem as suas operações. 

- Não será tolerada qualquer atividade ilegal ou antiética. 

 

11. Revisão e Melhoria Contínua 

 

- Este Código de Conduta e Políticas de Ética será revisado periodicamente para 

garantir sua adequação e eficácia contínuas. 

- A melhoria contínua será buscada para manter nossos padrões éticos e de 

integridade alinhados com as melhores práticas. 

 

Ao adotar este Código de Conduta e Políticas de Ética, cada membro do Instituto 

Futuros Craques reafirma seu compromisso com a ética e a integridade, contribuindo 

para a construção de uma organização transparente, confiável e responsável. 

 

 

 

 

Gustavo Bracco 

Presidente em Exercício 

Instituto Futuros Craques 
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